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Vom ,,Matilda-Effekt” und von Heimatgefiihlen

GLH hatte am Sonntag ins Olympia-Kino geladen — Dort stellten sich auch die jiingsten Kandidaten ausfiihrlich vor

Hirschberg-Leutershausen. (ze) , Grilines
Kino mit einem speziellen Film“, ver-
sprach die stellvertretende Vorsitzende
der Griinen Liste Hirschberg (GLH),
Claudia Helmes, den rund 50 Besuchern
im Olympia-Kino am Sonntag. Vor , Hid-
den Figures“ konnten sich die Géste mit
Fingerfood und Sekt stidrken, und etwas
Wahlkampf fiir die Kommunalwahl im
Juni gab es auch. So rief Claudia Helmes
die anwesenden zwolf Kandidaten der
GLH fir die Gemeinderatswahl auf die
Biihne, angefangen mit den beiden Spit-
zenkandidaten der GLH-Fraktionsvor-
sitzenden, Monika Maul-Vogt, und dem
Birgermeisterstellvertreter, = Karlheinz
Treiber. Die drei jlingsten Kandidaten
stellten sich zudem ausfiihrlicher vor.
,»Ich bin in Hirschberg geboren, ging
Markus Weil3, der auf der Kandidaten-
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liste den Platz sechs einnimmt, auf sei-
nen Geburtsort ein. Hier besuchte er die
Martin-Stohr-Schule und danach in
Schriesheim das Kurpfalz-Gymnasium.
Zum Studium der Mathematik zog er al-
lerdings nach Heidelberg um. Doch seit
einiger Zeit lebt er zusammen mit seiner
Frau wieder in Hirschberg. Die Mathe-
matik benotigt er auch heute noch in sei-
nem Beruf als Berater fiir Financial Ser-
vices, in dem er etwa Banken bei der Ver-
gabe von Krediten berdt. Wie passt aber
das griine Engagement mit der Beratung
von Banken zusammen? In beiden Fallen
gehe es um Nachhaltigkeit, erlauterte
Weill. So sorge seine Beratungstatigkeit
dafiir, dass Banken nicht mit Steuergel-
dern gerettet werden miissten, und we-
gen der 6kologischen Nachhaltigkeit en-
gagiere er sich bei der GLH.

Seit rund einem halben Jahr wohnt
Philipp Weckesser (Listenplatz vier) in
Hirschberg und findet: ,,Ich habe hier eine
neue Heimat gefunden.“ An der Karl-
Drais-Schule in Heddesheim und im dor-
tigen Jugendhaus ist er als Sozialarbeiter
tatig. ,Ich habe eine Ausbildung zum
Elektroniker gemacht, berichtete Weck-
esser. Doch er wollte Technik und So-
ziales miteinander verbinden und wurde
zum Schulsozialarbeiter. ,,Ich moéchte den
Jingsten Dbeibringen, was Demokratie
ausmacht®, beschrieb Weckesser seine

Kandidieren bei der GLH fir den Gemein-
derat: Philipp Weckesser, Markus Weif3 und
Alice Hesse (v.li.). Foto: ze

Motivation fiir sein politisches Engage-
ment.

Seit gut einem Jahr wohnt Alice Hes-
se (Listenplatz neun) in Hirschberg. ,,Ich
wollte wieder in die N&dhe meiner Familie
ziehen, nachdem ich in Kiel promoviert
habe“, erlauterte sie. Derzeit arbeitet die
Physikerin an der Universitdt Heidel-
berg. Sie erinnerte daran, dass vor gut
130 Jahren erstmals Frauen reguldr in
Deutschland studieren durften und die
Universitdt Heidelberg dabei eine Vor-
reiterrolle einnahm. Seitdem hat sich vie-

les getan, so studieren heute ungefdhr
gleich viel Frauen wie Ménner. Bei den
Professuren sehe dies jedoch anders aus.
,Nur 28 Prozent der Professuren sind mit
Frauen besetzt“, erklarte Hesse. Sie kam
aufden ,Matilda-Effekt“ zu sprechen, der
auf die Frauenrechtlerin Matilda Joslyn
Gage zurilickgeht und die Diskriminie-
rung von Wissenschaftlerinnen be-
schreibt. Als Beispiel nannte sie die Kern-
physikerin Lise Meitner, die Wesentli-
ches zu den Kenntnissen iiber die Kern-
spaltung publizierte, genauso wie Otto
Hahn, mit dem sie auch zusammenarbei-
tete. Wahrend Hahn fiir seine Arbeiten den
Nobelpreis fiir Chemie 1944 erhielt, wur-
de Meitner zwar dafiir nominiert, erhielt
den Preis aber nie.

Damit war auch der perfekte Uber-
gang zum Film , Hidden Figures“ gelun-
gen. Dieser handelt von drei afroameri-
kanischen Mathematikerinnen, die in den
1950er- und 1960er-Jahren am Mercury-
und Apollo-Programm der NASA betei-
ligt waren. Er beschreibt den Alltag der
Frauen bei ihrer Arbeit wahrend der Zeit
der Rassentrennung in den USA, in der
es etwa getrennte Toiletten je nach Haut-
farbe gab. Daher musste eine der Frauen
mehrmals tdglich zu einem weiter ent-
fernten Gebdude laufen, da an ihrer
Arbeitsstatte keine Toiletten fiir schwar-
ze Frauen vorhanden war.



